Zalacznik nr 7

Raport monitoringu

(miejsca i data)
Raport monitoringu

Raport ma na celu ocen¢ poziomu znajomosci i1 stosowania wewnetrznych Standardow
Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem (dalej: standardy) w Psychoterapia Marcin Jaroszewski
(dalej: ,,Organizacja”)

Analiza opiera si¢ na ankietach wypetionych przez cztonkow personelu

Metodologia: Ankiety zostaly przeprowadzone wsrod wszystkich cztonkéw personelu,
wlaczajac zardwno pracownikow statych, jak 1 tymczasowych. Pytania ankietowe dotyczyty:

e znajomosci zasad standardow,

e rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,

e przykladow zastosowania standardéw w praktyce,

e opinii cztonkéw personelu o ulepszeniu/zmianie tresci dokumentu standardow.

Wyniki:

1. Znajomos$¢ — okreslenie czy czlonkowie personelu widza, Zze obowiazuja standardy:
a. _ % czlonkéw personelu wiedzialo, ze Organizacja przyjela standardy ochrony dzieci
przed krzywdzeniem
b. % czlonkéw personelu nie wiedzialo, ze Organizacja przyjeta standardy ochrony
dzieci przed krzywdzeniem

2. Znajomos¢ tresci standardow:
a. _ % cztonkow personelu znato tre$¢ standardow obowigzujacych w Organizacji
b. % czlonkow personelu nie znato tre$¢ standardow obowiazujacych w Organizacji

3. Umiejetnos¢ rozpoznania krzywdzenia dziecka:
a. _ % czlonkow personelu wie, jak rozpoznaé, ze dziecko jest krzywdzone
b. % czltonkow personelu nie wie, jak rozpozna¢, ze dziecko jest krzywdzone

4. Umiejetnos¢ reagowania na krzywde dziecka:
a. _ % czlonkow personelu wie, jak zareagowac, jesli dziecko doznaje krzywdy
b. % czlonkéw personelu nie wie zareagowac, jesli dziecko doznaje krzywdy
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5. Krzywdzenie dzieci — okreslenie czy wystapilo

a. _ % cztonkow personelu zauwazylo, ze doszto do krzywdzenia dziecka
b. % czlonkdéw personelu nie odnotowato, Ze jakiekolwiek dziecko byto krzywdzone

6. Reakcja w zwigzku z doznaniem przez dziecko krzywdy (jesli odnotowano, ze dzieci
byly krzywdzone)

a. _ % czlonkow personelu zareagowato na krzywdzenie dziecka.
Uzasadnienie:
[ ]
b. % czlonkéw personelu nie zareagowato na krzywdzenie dziecka
Uzasadnienie:

7. Dalszy monitoring sytuacji dzieci, u ktérych zauwazono objawy krzywdzenia
a. _ % sytuacji krzywdzenia dzieci byto dalej monitorowanych
b. % sytuacji krzywdzenia dzieci nie byto dalej monitorowanych

8. ZasadnoS$¢ przyjecia Standardow Ochrony Maloletnich

a. _ % cztonkéw personelu uwaza, ze Standardy Ochrony Matoletnich sag w Organizacji
potrzebne
Uzasadnienie:
[ ]
b. % czlonkéw personelu uwaza, ze Standardy Ochrony Matoletnich s3 w Organizacji

nie potrzebne

Uzasadnienie:
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9. Koniecznos$¢ zmiany Standardow Ochrony Maloletnich
a. _ % czlonkow personelu uwaza, ze nalezy zmieni¢ (poprawi¢) Standardy Ochrony
Matoletnich obowigzujace w Organizacji

Uzasadnienie:

b. % czlonkdéw personelu uwaza, ze nie nalezy zmieni¢ (poprawic¢) Standardy Ochrony
Matoletnich obowigzujace w Organizacji:

Uzasadnienie:

10. Gléwne uwagi/wnioski od cztonkow personelu odnos$nie standardow:

Rekomendacje oraz ocena wynikajaca z ankiet:

1. Na podstawie wynikow ankiety:

2. zidentyfikowano kluczowe obszary, ktore wymagajg dalszej edukacji oraz wzmocnienia:
5= szkolenia ze standardow - istnieje potrzeba regularnych szkolen dla cztonkow
personelu.

5~ komunikacja i $wiadomo$é — nalezy wzmocni¢ komunikacje wewnetrzna dotyczaca
znaczenia 1 stosowania standardow.

2= procedury postepowania — istnienie potrzeba rozwinigcia jasnych procedur
postepowania

w przypadku naruszenia standardow.

2.  nie zidentyfikowano obszarow do dalszego wdrazania lub wzmocnienia standardow.
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2. Na podstawie analizy, rekomendujemy nast¢pujace dziatania:

2= regularne szkolenia - prowadzenie obowiazkowych, cyklicznych szkolen dla wszystkich
pracownikow.

1 . . . . . . . . ,
3. materialy informacyjne — stworzenie i1 rozpowszechnianie broszur i1 plakatow z
kluczowymi informacjami o standardach.

1 . g
2, inne — jakie?

(podpis osoby sporzadzajacej raport)



